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Fondi Strutturali Europei Programma Operativo Nazionale "Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento" 2014-2020. Avviso pubblico 1953 del 21/02/2017 "FSE — Potenziamento delle competenze
di base in chiave innovativa, a supporto dell'offerta formativa". Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo
(FSE). Obiettivo specifico10.2. Miglioramento delle competenze chiave degli allievi. Azione 10.2.2 — Azioni
di integrazione ¢ potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare riferimento al I e al II Ciclo.
Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FSEPON-PI-2017-257

TITOLO: LEARNING BY DOING
CUP: 165B17000280007

Oggetto: GRADUATORIA PROVVISORIA

Il giorno 28 gennaio 2019 alle ore 11:00 si & riunita la Commissione di valutazione delle domande pervenute
relative alt’ AVVISO AD EVIDENZA PUBBLICA RIVOLTO AD ASSOCIAZIONI/ENTI/SCUOLE DI LINGUA
PER IL REPERIMENTO DI ESPERTI MADRELINGUA INGLESE prot. 173 del 10/01/2019

La commissione dopo aver esaminato le domande pervenute e la documentazione allegata, procede alla
attribuzione del punteggio per i titoli culturali, professionali € di servizio dichiarati sino ad un max. di 100 punti:

ESPERTI MADRELINGUA

MODULO ISTANZE PERVENUTE

Learning by doing3 ENGLISH SOUL SRLS
Learning by doingd ENGLISH SOUL SRLS
Learning by doingb ENGLISH SOUL SRLS
Learning by doingé ENGLISH SOUL SRLS

Learning by doing? ~ ENGLISH SOUL SRLS




Punti attribuiti docente CRAIG JONATHAN WILLIAM

PUNTEGGIC
. . , . CHE 8i
TITQLI Punteggio massimo Punti per titolo ATTRIBUISCE
' IL DOCENTE
Laurea voto di 1. 110/110 lode Punti 10 8
!aurea rip_or?ato ' 2. 105-110/110 Punti 8
in centesimi: 3. 100-104/110 Punti 5
' e 4. 100</110 Punti 3 _
Altra abilitazione attinente al. = - | i valuta un solo titolo Punti 1 1
modulo richiesto . o '
Precedenti _espériénze nei Si valutane fino a 9 Punti 1 x 1
progetti PON (progettista, . esperienze anno\esperienza
collaudatore, ~valutatore, :
docente, esperto, tutor o
discente) (max 9 punti)
Esperignza ' di docenza nel Si valutano fino a 10 1 Punti 2 xanno 2
proprio ruclo e nel settore di esperienze
pertinenza {max 10 punti) '
Esperienze - lavorative Max 10 punti Punti 1 x esperie'nza
extrascolastiche nel- settore di ad .
pertinenza (max 10 punti per annoc
esperienza) S -
Pubblicazioni con codice'I_SBN | Sivalutanofinoa 5 Punti 2 per
{International Standard Book | pubblicazioni pubblicazione
Number) (max 10 puntiy o o
Partecipazione a convegni, ‘eventi, | Si valutano fino a 10 Punti 1 x .
seminari, presentazioni, esperienze anno\esperienza
in qualita di relatore o '
formatore
Proposté progettuale (Max 30 punti) - 30
Punteggio massimo raggiungibite 100 42

Selezione interna all'stituzione Scolastica Statale.
A parita di punteggio precede il docente pil giovane




Punteggio attribuito docente PALMISANO KIMBERLY

laurea riportato
in centesimi:

2. 105-110/110 Punti 8
3. 100-104/110 Punti 5
4. 100</110 Punti 3

PUNTEGGIO
) . . . CHE sl
TITOLI Punteggio massimo Punti per titolo ATTRIBUISCE |
IL DOCCENTE N
Laurea voto di 1. 1104110 lode Puni 10 10

Altra abilitazione attinente al
modulo richiesto

5i valuta un solo titolo

| Punti 1

Precedenti esperienze nei
progetti PON (progettista,
collaudatore, valutatore,
docente, esperto, futor o

Sivalutano finca 9 -
esperienze

discente) (max 9 punti)
Esperienza di docenza nel

| Sivalutano finoa 10

Punti 2 x anno

extrascolastiche nel settore di

Max 10 punti

proprio ruclo e nel settore di esperienze
pertinenza (max 10 punti) _
Esperienze lavorative Punti 1 x esperienza 1

ad
anno

pertinenza (max 10 punii per

esperienza)

Pubblicazioni con codice ISBN Si valutano fino a 6 | Punti 2 per
(International Standard Book pubblicazioni pubblicazione
Number) (max 10 punti) ' '
Partecipazione a convegni, eventi, | $i valutano fino a 10 Punti 1x -
seminari, presentazioni, esperienze anno\esperienza
in qualita di relatore o - :
formatore

Proposta progettuale (Max 30 punti)

Punteggio massimo raggiungibile

Selezione interna all'lstituzione Scolastica Statale.
A parité di punteggio precede il docente pil giovane

La Commissione:




