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FONDO ASILO, MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE 2021-2027

Obiettivo Specifico 2. Migrazione legale e Integrazione — Misura di attuazione 2.d) — Ambito di applicazione 2.h) - Intervento c)
Istruzione inclusiva “Interventi di rafforzamento dell’integrazione scolastica di alunni e studenti di Paesi terzi 2023-2026"

Progetto FAMI 256 “Gentes a scuola” - CUP B69123004470006

Il personale interessato € invitato a compilare il
presente modulo entro il 30 Ottobre 2026 alle ore 23.59.
I campi contrassegnati con I'asterisco (*) sono
obbligatori.

Dati Anagrafici

’Codice Fiscale*

’Cognome*

’Nome*

ISesso*

’Comune di nascita*

’Provincia di nascita*

’Residente a*

[CAP*
’\ﬁa*

’Contatto telefonico*

E-Mail*
IPEC

|
|
|
|
|
|
’Data di nascita (formato data: gg/mm/aaaa)* ’
|
|
|
|
|
|

ITitolo di studio* | v

’Codice meccanografico sede di servizio* ’

Requisiti di ammissione alla candidatura

Contratto a tempo indeterminato ovvero
contratto a tempo determinato fino al
termine delle attivita didattiche e/o annuale; ||(J)
su cattedra intera, spezzone orario o regime
di part-time*

Essere docenti in servizio effettivo nell’a.s.
2026/27 presso Scuole statali o paritarie del O
Piemonte*

Possedere una Laurea di primo livello
(triennale) o Laurea Magistrale o Laurea ]
Vecchio Ordinamento*

Non beneficiare, per 1a medesima quota di O
iscrizione al percorso oggetto del presente




Avviso, di altro finanziamento pubblico che
determini una duplicazione della copertura
della stessa spesa*

Impegnarsi a comunicare tempestivamente
all’USR Piemonte ogni variazione della
situazione di servizio o dei requisiti dichiarati | (]
che possa incidere sull’ammissione o sulla
prosecuzione del percorso*

Assumere ’'impegno a perfezionare
I’immatricolazione nei termini indicati e a
partecipare alle attivita previste fino al
conseguimento del titolo finale, nel rispetto
degli obblighi di frequenza, delle verifiche e
della prova finale stabiliti dall’Ateneo fino al
conseguimento del titolo finale entro fine
novembre 2026*

L’ammissione disposta dall’USR Piemonte resta in ogni caso subordinata alla positiva verifica, da parte
dell’Ateneo, dei requisiti accademici necessari all’immatricolazione.

L’esito negativo di tale verifica comporta la decadenza dall’ammissione e lo scorrimento della graduatoria, ove
consentito dalle tempistiche del percorso.

I requisiti sono dichiarati dai candidati ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445. L’USR
Piemonte effettua i controlli previsti dall’art. 71 del medesimo decreto; i requisiti di ammissione dei candidati
collocati in posizione utile sono verificati prima della trasmissione dei nominativi all’ Ateneo.

In caso di dichiarazioni non veritiere trovano applicazione gli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000, ferma
restando ogni ulteriore conseguenza prevista dalla legge.

L’USR Piemonte si riserva comunque la facolta di adottare in qualsiasi momento provvedimenti di esclusione o
decadenza nei confronti di coloro che risultino sprovvisti dei requisiti richiesti.

FASCIA DI

PRIORITA PROFILO

Docente che non possiede un Master o una specializzazione
I universitaria specifica in Italiano L2 né corsi o certificazioni specifiche || O
in [taliano L2.

Docente in possesso di corsi di formazione o certificazioni specifiche in
I Italiano L2, ma non di un Master o di una specializzazione O
universitaria specifica in Italiano L2.

Docente gia in possesso di un Master o di una specializzazione

m universitaria specifica in Italiano L2.

O

Autoattribuzione di punteggio: inserire nella tabella il punteggio spettante ed allegare la documentazione a
corredo. La conferma del punteggio sara a cura della commissione di valutazione delle istanze

’ CRITERIO/ELEMENTO PUNTEGGIO MAX

IA. ESPERIENZE PROFESSIONALI

1 punto per ogni incarico
documentato, fino a un v
massimo di 10 punti

Al. svolgimento di attivita didattiche e formative interculturali per
studenti mediante 1’utilizzo di metodologie innovative

2 punti per ciascun anno

. . . lasti n incari
A2. svolgimento del ruolo di referente/funzione strumentale per le scolastico con Incarico

. . . . o L documentato, escluso I’anno v
tematiche di intercultura ed integrazione dei cittadini stranieri . ’ .
in corso, fino a un massimo
di 20 punti
A3. membro di commissioni o gruppi di lavoro formalizzati per le 1 punto per ciascun anno v

tematiche di intercultura ed integrazione dei cittadini stranieri scolastico con incarico




documentato, escluso I’anno
in corso, fino a un massimo
di 5 punti

B. INTENSITA DEL FABBISOGNO DELLA SEDE DI SERVIZIO

B1. Percentuale di studenti cittadini di Paesi terzi nella sede di servizio
indicata nella domanda, determinata dall’USR Piemonte sulla base dei dati
SIDI a.s. 2025/26 aggiornati al 1° agosto 2026 e associata al codice
meccanografico dichiarato dal candidato.

>20%: 15 punti
15-19,99%: 11 punti
10-14,99%: 8 punti
5-9,99%: 4 punti
< 5%: 0 punti

INFORMATIVA AL TRATTAMENTO DEI DATI

caso contrario non ¢' possibile INVIARE la v

|
Fornisco il consenso al trattamento dei dati* (in
RICHIESTA)

Chiudi




